
議案第９号 

平成２７年度大河原町一般会計補正予算（第８号） 

 平成２７年度大河原町の一般会計補正予算（第８号）は、次に定めるところによる。 

（歳入歳出予算の補正） 

第１条 歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ112,829千円を追加し、歳入歳出予算の総額を

歳入歳出それぞれ8,326,852千円とする。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の

金額は、「第１表 歳入歳出予算補正」による。 

  平成２８年２月１８日提出 

              大河原町長 伊 勢    敏        



1 



２



３



４ ５



６ ７



８ ９



10 11



給 与 費 明 細 書

1 一般職
（1）総括 （単位：千円）

区 分 職 員 数 
給   与   費 

共 済 費 合 計 備 考 
給 料 職員手当 計 

補 正 後 （       ） 
１７３ 650,380 337,392 987,772 188,744 1,176,516 

（       ） 

補 正 前 （       ） 
１７６ 650,130 336,052 986,182 188,744 1,174,926 

（       ） 

比 較 （       ） 
 △3 250 1,340 1,590  1,590 

（       ） 

（単位：千円）

職員手

当の内

訳 

区 分
扶 養
手 当

住 居 
手 当 

通 勤 
手 当 

地 域 
手 当 

時間外勤 
務 手 当 

宿 日 直
手 当

管理職 
手 当 

期末勤勉 
手 当 

単身赴任
手 当

特殊勤務
手   当

義務教
育等教
員特別
手  当 

補 正 後 15,250 10,535 7,655 650 40,079 1,045 14,930 248,606 470 80 82

補 正 前 15,250 10,535 7,655 650 40,079 1,045 14,930 247,266 470 80 82

比 較 － － －    - -     - － 1,340 －     -    - 

（2）給料及び職員手当の増減額の明細 

区  分 増減額(千円) 増減事由別内訳 (千円) 説  明 備  考 

給  料 250 その他の増減分 250 給料支給額改定によるもの 

職員手当 1,340 その他の増減分 1,340 勤勉手当支給率改定によるもの 
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